ACTE NECESARE PENTRU

INTOCMIREA DOSARULUI

DE

STIMULENT de
INSERTIE

crestere a copilului si doresc reluarea activitatii

inainte de implinirea de catre copil a varstei de 2
ani, respectiv 3 ani in cazul copilului cu handicap:

1. CERERE TIP — completata §i semnatd
OBLIGATORIU de ambii parinti!

2. Adeverinta tip angajator (ORIGINAL) - sia nu
contind corecturi/declaratie pe proprie raspundere ca
dovada stagiului de cotizare se afla la vechiul dosar
de indemnizatie (dupa caz).

e Daca va reluati activitatea la acelasi angajator:

3. Copia cererii catre angajator , de reluare a activitatii,
in care sa fie specificata data;

4. Decizia angajatorului prin care este de acord cu
intoarcerea la locul de munca. (se prezinta in
ORIGINAL si in COPIE VIZIBILA)

e Daca va reluati activitatea la alt loc de munca:

5. Daca nu va reluati activitatea 1n acelasi loc de
munca, se ataseaza si dovada incetarii
contractului/contractelor de muncd existente in
momentul intrarii In concediu de crestere a copilului,
precum si copia noului contract de munca, inregistrat in
REVISAL;

6. Copii carti de identitate parinti;

7. Copiile certificatelor de nastere ale tuturor copiilor

8. Extras de cont (ORIGINAL), semnat si stampilat
de bancd (pe numele solicitantului) —este optional, pt.
virarea banilor in cont ;

9. Copie certificat de casatorie si copie livret de
familie actualizat— pentru persoanele care detin livret.



Pentru toate actele de stare civila, de identitate,
certificate de handicap si orice alt act a carui copie se solicita
in dosarul de indemnizatie/ stimulent/; va rugam sa
prezentati si ORIGINALELE acestora!

Atentie!

Pentru persoanele care solicitd obtinerea stimulentului
imediat dupa finalizarea Concediului postnatal, se
completeaza adeverinta tip emisd de angajator. Pentru
persoanele care isi reiau activitatea inainte de expirarea
concediului de crestere a copilului, se completeaza declaratia
referitoare la dovada stagiului de cotizare.

Persoanele care isi reiau activitate cu cel putin 60 de zile
inainte de a fmplini copilul 2 ani, respectiv 3 ani pentru
copilul cu handicap, beneficiaza de stimulentul de insertie
pana la 3, respectiv pana la 4 ani.

in cazul persoanelor care realizeazi venituri din activititi
independente si nu sunt angajate cu contract de munca,
punctele 2, 3 si 4 se inlocuiesc cu urmaétoarele acte:
1. copie autorizatie
2. decizii de impunere pt. anul anterior nasterii
copilului/declaratie pe proprie raspundere ca dovada
stagiului de cotizare se afla la dosarul de indemnizatie
3. dovada reluarii activitatii
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